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DISPOZITA TE PERGJITHSHME

Ky Udhézim pércakton konfliktin e interesit, llojet e konfliktit té interesit, masat
parandaluese qé duhen ndérmarré dhe aktivitete té tjera pér té parandaluar ndodhje e tij né
Fondin e Sigurimit t& Depozitave (né tekstin e métejmé:; Fondi)

Udhézimi synon té ofrojé udhézime bazé pér pércaktimin dhe trajtimin e rasteve t&
mundshme té konfliktit té interesit midis punonjésve té Fondit.

Fondi dhe punonjésit e Fondit zotohen se né punén e tyre do t'i japin pérparési interesit
publik mbi interesin privat dhe se do té inkurajojné dhe zhvillojné njé kulturé organizative qé
nuk toleron konfliktin e interesit.

Fondi u thekson té gjithé punonjésve obligimin, pra detyrén e punonjésve qé té jené té
kujdesshém qé té mos e futin veten né konflikt interesi dhe ta inkurajojné até dhe té marrin

masa pér ta shmangur até né pérputhje me ligjin, né ményré qé té mundésohet parandalimi
efikas i njé konflikti interesi.

Pér kété géllim, Fondi po ndryshon rregulloret qé pércaktojné detyrat pér raportimin e
interesave, té gjithé punonjésve u késhillohet té jené té kujdesshém qé té mos e futin veten né
konflikt interesi dhe t& marrin té gjitha masat pér ta shmangur até té pércaktuara me ligj. Té
marré masa pér té kapércyer dobésité ose rreziget e mundshme dhe pEr té mbrojtur integritetin
e tij.

Pér té mundésuar parandalimin efikas té njé konflikti interesi, Fondi zbaton rregulloret
g€ pércaktojné detyrat pér raportimin e njé konflikti interesi. interesat: i referohet detyrés sé
punonjésve pér té gené té kujdesshém gé té mos e vendosin veten né njé situaté konflikti
interesi dhe pér té marré masa pér ta shmangur até, si¢ pércaktohet me ligj. Duke marré masa
pér té parandaluar konfliktin e interesit, Fondi merr masa pér té kapércyer dobésité ose rreziget
e mundshme dhe mbron integritetin dhe reputacionin e tij.

1. Ligji pér Fondin e Sigurimit t& Depozitave

2. Ligji pér Punonjésit e Sektorit Publik;

3. Ligji pér Népunésit Administrativé;

4. Ligji pér Pérdorimin dhe Asetet né Pronési Shtetérore dhe Komunale:
5. Ligji pér Parandalimin e Korrupsionit dhe Konfliktit t& Interesit;

6. Rregullorja pér Kriteret, Ményrén e Dhénies dhe Pranimit t& Dhuratave, Raportimin e Dhuratave, Ményrén e Vlerésimit
té Dhuratave, Ményrén e Pagesés sé njé Dhurate Personale, si dhe Pérdorimin, Ruajtjen dhe Regijistrimin e Sendeve gé Jané Béré
né Pronési té Shtetit me Dhuratg;

7. Rregullorja pér Ményrén e Asetimit t& Dhuratave t& Pranuara, Ményrén e Menaxhimit té Regjistrave t& Dhuratave t&
Pranuara dhe Céshtje t& Tjera qé Lidhen me Pranimin e Dhuratave;
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8. Rregullorja pér Shpenzimet pér Udhétime Zyrtare dhe Zhvendosje Jashté Vendit qé Organet Administrative Njihen si
Shpenzime Rriedhése;

l. Fusha e zbatimit

Kéto udhézime pér trajtimin e konflikteve té interesit zbatohen pér drejtorin e Fondit, anétarét
e bordit té drejtoréve, té gjithé punonjésit administrativé té Fondit, personelin mbéshtetés dhe
teknik, si dhe personat e tjeré té angazhuar né puné né Fond (né tekstin e métejmé: zyrtar).

Il. Pérkufizimi i konfliktit té interesit

Njé "konflikt interesi" kuptohet si njé situaté né té cilén njé zyrtar ka njé interes privat qé ndikon
ose mund té ndikojé né ushtrimin e paanshém té kompetencave té tij publike ose detyrave
zyrtare.

Termi "persona té afért" nénkupton personat né njé marrédhénie martesore ose
jashtémartesore me njé zyrtar, njé té aférm gjaku né vijé té drejté dhe né vijé anésore deri né
shkallén e katért, njé té aférm me martesé né shkallén e dytg, si dhe ¢do person fizik ose juridik
me teé cilin zyrtari ka njé interes financiar.

Njé konflikt interesi mund t& ndodhé né format e méposhtme: real/aktual, i dukshém, potencial
dhe nepotizém.

1. Njé konflikt real/aktual interesi pérfshin njé konflikt té drejtpérdrejté midis detyrave dhe
pérgjegjésive aktuale té njé zyrtari dhe interesave té tij ose t€ saj private né vazhdim.

2. Njé konflikt interesi né dukje i referohet situatave ku ekziston njé interes personal gé mund
té perceptohet né ményré té arsyeshme nga té tjerét se ndikon né kryerjen e detyrave té
zyrtarit, edhe pse né fakt mund té mos keté njé ndikim té tillé té padrejté ose aspak ndikim.

3. Njé konflikt i mundshém interesi ekziston kur njé zyrtar ka njé interes privat gé mund té bie
ndesh me autoritetin, detyrén e tij ose té saj né té ardhmen.

4. Nepotizmi si njé formé e konfliktit té interesit &shté njé konflikt interesi né punésimin e njé
té aférmi té ngushté, d.m.th. ushtrimi i ndikimit pér punésimin ose ngritjen né detyré té nje
personi té ngushté né organin né té cilin personi &shté zgjedhur ose eméruar si zyrtar publik
ose né njé organ tjetér shtetéror, ndérmarrje publike, institucion publik ose person tjetér juridik
qé ka kapital shtetéror t& mbikéqyrur nga organi né té cilin personi éshté zgjedhur ose eméruar,
té gjithé punonjésit/personat e angazhuar né institucionin e pérfshiré né proces. Njé parim i
pérgjithshém né parandalimin e interesave éshté detyrimi i zyrtaréve pér té mbrojtur gjithmoné
interesin publik dhe pér té vepruar né favor té interesit publik, pavarésisht nga interesat e tyre
private dhe pér t& vepruar né pérputhje me parimet e ligjshmérisé, barazisé, efikasitetit,
besimit, pavarésisg, publicitetit, paanshmérisé, ndershmérisé dhe profesionalizmit.

Njé zyrtar né Fond nuk duhet té motivohet né kryerjen e detyrave dhe detyrimeve té tij/saj té
punes, pergjegjesive nga interesa familjare, etnike, fetare, politike ose té tjera private. Ata mund
té kené piképamjet, paragjykimet dhe bindjet e tyre personale, por té mos i zbatojné ato, ose
mé sakté, té distancohen prej tyre gjaté kryerjes sé detyrave dhe pérgjegjésive té tyre té punés,
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Il Detyrat pér parandalimin e konflikteve té interesit

Kujdes

Personi zyrtar né Fond, né punén e tij ose né kryerjen e punés sé tij, duhet té jeté i vémendshém
ndaj ¢do konflikti t& mundshém ose potencial interesi dhe, né kryerjen e kompetencave dhe
detyrave té tij publike, nuk duhet té& udhéhiget nga interesat personale, familjare, fetare,
partiake dhe etike, as nga presionet dhe premtimet nga udhéheqési i tij ose njé person tjetér.

Kujdesi pérfshin gjithashtu kryerjen e njé vetévlerésimi té rrezikut (Formulari Nr. 1), d.m.th.
ekzistencén e konflikt interesit né kryerjen e detyrave zyrtare/té punés, kryerjen e procedurave
dhe marrjen e vendimeve gé vendosin pér ndonjé pérfitim ose pérfitim.

Personi zyrtar né punén e tij ose né kryerjen e punés sé tij duhet té& shmangé né njé situaté té
kryerjes ose pjesémarrjes né kryerjen e njé procedure ose marrjes ose pjesémarrjes né marrjen
e njé vendimi qé vendos pér marrjen e ndonjé pérfitimi ose komoditeti pér veten e tij ose njé
té aférm ose njé person tjetér té afért.

Paanshmeéria

Personi zyrtar né Fond, kur kryejné kompetencat, pérgjegjésité, detyrat dhe obligimet e tyre t&
punés, duhet té punojné né ményré té paanshme. Marrédhéniet private nuk duhet té kené
ndikim né kryerjen e detyrave zyrtare, dhe ata duhet té shqyrtojné veté nése interesat e tyre
private ose ato t€ personave té afért jané né konflikt me detyrat zyrtare. Konflikti i interesit qé
lind si rezultat i asaj &€ u tha mé sipér duhet té zgjidhet menjéheré.

Pérjashtimi dhe ndérprerja e veprimit

Kur personi zyrtar né Fond méson pér rrethana qé tregojné ekzistencén e njé konflikti interesi
ose njé konflikti t& mundshém interesi, ai duhet té kérkojé menjéheré té pérjashtohet dhe té
ndérpresé veprimin e tij. Zyrtari informon eprorin e tij, njé person t& eméruar pér mbrojtjen e
integritetit dhe Komisionin Shtetéror pér Parandalimin e Korrupsionit pér rrethanat.

Kur njé personi zyrtar gjendet né njé situaté ku duhet té marré pjesé né njé diskutim té njé
komisioni ose grupi té ngjashém né té cilin merren vendime pér ¢éshtje né té cilat ai ose njé
person i afért ka njé interes privat, zyrtari duhet té raportojé ekzistencén e interesit privat dhe
duhet té pérjashtohet para diskutimit dhe vendimmarrjes, dhe mé sé voni para fillimit té
vendimmarrjes. Komisioni né seancén e té cilit zyrtari njoftoi ekzistencén e interesit privat duhet
ta konstatojé kété dhe ta shénojé até né procesverbal. Zyrtari pérjashtohet nga kryerja e njé
veprimi té€ caktuar edhe me vendim té organit né té cilin éshté zgjedhur ose eméruar, pra kur
kryen funksione, autorizime publike ose detyra zyrtare dhe me kérkesé té

dhe njé person i interesuar qé ka mésuar pér rrethana qé tregojné ekzistencén e njé konflikti
interesi ose njé konflikti t¢ mundshém interesi.
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Parandalimi i ndikimit t& interesit privat

Nése lind dyshimi pér ekzistencén e konflikt interesit tek njé punonjés/i angazhuar né Fond,
personi zyrtari duhet t&é marré té giitha masat e nevojshme Pér té parandaluar ndikimin e
interesit té tij/saj personal ose té& interesit té njé personi tjetér né kryerjen e kompetencave,
pérgjegjésive dhe detyrave té tij/saj té punés dhe duhet t& njoftojé menjéheré eprorin e tij/saj.

Né rast dyshimi pér ekzistencén e njé konflikti interesi, personi zyrtar duhet té marré té gjitha
masat e nevojshme pér té parandaluar ndikimin e interesit té tij/saj privat ose té interesit privat
té njé personi tjetdr né kryerjen e kompetencave dhe detyrave té tij/saj dhe duhet té njoftojé
eprorin e tij/saj.

Kérkesé pér mendim

Né rast dyshimi pér konflikt interesi, personi zyrtar mund té kérkojé nj& mendim nga Komisioni
Shtetéror pér Parandalimin e Korrupsionit dhe, derisa t& merret mendimi, duhet té ndalojé
procedurat dhe né kété ményré té parandalojé ndikimin e interesit t& tij privat.

Procedurat e punésimit

Personi zyrtar & merr pjesé ose vendos pér procedurén e punésimit ose ngritjes né detyré ose
pérfshihet si anétar i organit qé zhvillon njé proceduré né Fond éshté i detyruar té informojé
personin udhéheqés, pra institucionin ku zyrtari ushtron autorizim publik, pér té gjitha
procedurat g€ mund té shkaktojné konflikt interesi.

Pas pércaktimit t&¢ marrédhénies sé personit zyrtar me kandidatin pér punésim, udhéheqési
éshté i detyruar té marré té gjitha masat e nevojshme pér té parandaluar paraqitjen e konfliktit
interesi,

Procedurat e prokurimit publik

Kryetari dhe anétarét e komisioneve té prokurimit publik, si dhe personi pérgjegjés né Fond,
nénshkruajné deklaraté pér mosekzistencén e konfliktit interesi, e cila éshté pjesé e dosjes sé
procedurés sé zhvilluar té prokurimit publik.

Né rast té& konfliktit té interesi midis kryetarit, zévendésit té tij, anétaréve dhe zévendésve té
tyre né komisionin e prokurimit publik, ata duhet t& térhigen nga puna né komision, té njoftojné
personin pérgjegjés dhe té zévendésohen nga persona té tjere.

Né rast té konfliktit té interesit me personin pérgjegjés, i njéjti, me njé vendim té& veganté,
autorizon njé person tjetér nga radhét e personave zyrtar ose punonjésve drejtues té autoritetit
kontraktues pér t& marré vendimet e duhura dhe pér té nénshkruar kontratén, pér té cilat
njoftohet organi drejtues ose organi kompetent pér kontrollin e operacioneve té tij.
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Gjaté zbatimit t& procedurave té prokurimit publik, dispozitat e Ligjit pér Parandalimin e
Korrupsionit dhe Konfliktit t& Interesit zbatohen né pérputhje me rrethanat pér té parandaluar
konfliktet e interesit né procedurat e prokurimit publik.

Respektimi i detyrave té raportimit, ndalimeve dhe kufizimeve, me qéllim parandalimin e
konflikteve té interesit

Personat zyrtar né Fond kané detyrimin té respektojné dispozitat e Ligjit pér Parandalimin e
Korrupsionit dhe Konfliktit t& Interesit, té cilat pércaktojné kufizime né kryerjen e njé aktiviteti
gjaté kryerjes sé funksionit dhe punésimit té tyre.

Personi i zgjedhur ose i emé&ruar:

- gjaté kohézgjatjes sé mandatit té tij duhet té respektojé rregullat e pércaktuara nga Kushtetuta
dhe ligiet mbi papajtueshmériné e funksionit té tij me funksione ose aktivitete té tjera.

- nuk kryen njékohésisht funksionin e njé personi pérgjegjés ose anétari té njé organi drejtues
ose mbikéqyrés né njé ndérmarrje publike, institucion publik ose person tjetér juridik gé ka
kapital shtetéror,

- respekton ndalimin sipas té cilit nuk mund té jeté anétar i njé organi drejtues ose mbikéqyrés
né njé shogéri tregtare, ndérmarrje publike, agjenci, fonde dhe té giitha personat e tjeré juridiké
me kapital dominues shtetéror,

- nése drejton njé shoqéri tregtare ose institucion si pronar, ia beson menaxhimin njé personi
ose organi tjetér, pérveg anétaréve té familjes sé tij,

- nuk krijon marrédhénie biznesi me njé person juridik qé éshté né pronési té tij ose té njé
anétari té familjes sé tij ose né té cilin ai ose njé anétar i familjes sé tij zotéron aksione ose
interesa ose qé éshté themeluar nga ai ose njé anétar i familjes sé tij ose né té cilin personi
pérgjegjés éshté anétar i familjes sé tij

- né lidhje me kryerjen e funksioneve, autorizimeve dhe detyrave publike, nuk lidh njé
marréveshje sponsorizimi né emrin e tij

- nuk lidh njé marréveshje sponsorizimi ose nuk merr njé donacion né emér té FSDD-s&, nuk
zotéron aksione ose interesa, as nuk pérdor njé grant, kredi ose mbéshtetje financiare nga shteti
0se nga njé njési e vetégeverisjes vendore, e cila ndikon ose mund té ndikojé ndikojné né
ushtrimin e ligjshém, objektiv dhe té& paanshém té autorizime publike publike,

- Brenda 30 ditéve nga data e marrjes sé detyrés, i paraget Fondit té dhéna duke raportuar
personat juridiké qé jané proné e tij/saj, né té cilét ai/ajo ka aksione dhe pjesémarrje ose njé
funksion drejtues, me qéllim publikimin e t& dhénave té tilla né portalin ueb té Fondit.
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- né pérputhje me Ligjin pér Parandalimin e Korrupsionit dhe Konfliktit té Interesit, brenda afatit
té pércaktuar, njofton Komisionin Shtetéror pér Parandalimin e Korrupsionit pér transferimin e

té drejtave, pra doréhegjen nga anétarésimi né njé organ drejtues, duke paraqitur prova té
pérshtatshme,

- brenda afatit té pércaktuar me ligj, i raporton Komisionit Shtetéror pér Parandalimin e
Korrupsionit ¢do transaksion me proné shtetérore qé hyn né marrédhénie juridike me person
juridik t& themeluar prej tij/saj ose njé anétar i familjes sé tij/saj ose né té cilin njé person
pérgjegjés éshté anétar i familjes sé tij/saj,

- nuk pérdor informacionin qé ka né dispozicion gjaté kryerjes sé& funksioneve, autorizimeve
publike dhe detyrave zyrtare té tij/saj pér té pérfituar pérfitim ose avantazh pér vete ose pér
njé tjetér.

Person zyrtar gé nuk éshté person i zgiedhur ose j eméruar:

- nuk duhet té krijojé marrédhénie biznesi me njé person juridik qé éshté né pronési té tij ose
té njé anétari té familjes sé tij ose né té cilin ai ose njé anétar i familjes sé tij zotéron aksione
ose interesa ose qé &shté themeluar prej tij ose njé anétari té& familjes sé tij ose né té cilin
personi pérgjegjés éshté anétar i familjes sé tij,

- nuk duhet té lidhé njé marréveshje sponsorizimi ose t& marré njé donacion né emér té FOD-
s€, nuk duhet té zotérojé aksione ose interesa, as té pérdoré njé grant, kredi ose mbéshtetje
financiare nga shteti ose njé njési e vetéqeverisjes vendore, e cila ndikon ose mund té ndikojé
né ushtrimin e ligjshém, objektiv dhe té paanshém té kompetencave publike,

- nuk duhet té pérdoré informacionin né dispozicion té tij né kryerjen e funksioneve,
kompetencave publike dhe detyrave zyrtare pér té pérfituar pérfitim ose avantazh pér veten e
tij ose pér njé tjetér.

Deklarimi | gjendjes sé pasurisé dhe interesave

Organet drejtuese té Fondit, Drejtori i Fondit dhe anétarét e Késhillit Drejtues t& Fondit duhet
té deklarojné né Komisionin Shtetéror pér Parandalimin e Korrupsionit | gjendjes sé pasurisé
dhe interesave e tyre, si dhe té gjitha ndryshimet né pasuri dhe interesa, brenda afatit dhe né
ményrén e pércaktuar nga Ligji pér Parandalimin e Korrupsionit dhe Konfliktit t& Interesave.
Deklarimi i pasurisé dhe interesave, pra dorézimi i njé deklarate pasurie dhe interesash, &shté
njé detyrim personal.

Komisioni Shtetéror pér Parandalimin e Korrupsionit mund t'i kérkojé njé nénpunési i cili, né
pérputhje me Ligjin pér Parandalimin e Korrupsionit dhe Konfliktit té Interesave, nuk &shté i
detyruar té deklarojé pasuriné dhe interesat, té paragesé njé deklaraté, si dhe té zhvillojé njé
proceduré pér shqyrtimin e pasurisé sé tij kur vepron né njé rast né té cilin ai person éshté i
pérfshiré.

Angazhim shtesé i njé personi zyrtar

Zyrtarét duhet t€ informojné pér angazhimin e tyre shtesé me njé institucion, kompani ose
angazhim né nja projakt cpocifik.

Informacioni i dorézohet personit pér integritet né Formularin Nr. 2, pjesé integrale e kétyre
Udhézimi. Personit pér integritet do ta vlerésojé angazhimin, nga aspekti nése ekziston njé
konflikt i mundshém interesi né zbatimin e tij dhe do ta informojé Drejtorin e Fondit, dhe n&
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rast dyshimi pér lejueshmériné e angazhimit nga aspekti i Ligjit pér Parandalimin e
Korrupsionit, do té kérkojé njé mendim nga Komisioni Shtetéror pér Parandalimin e
Korrupsionit (KSHPK).

KESHILLIMI

Personat zyrtaré né Fond qé kané pyetje ose dilemé specifike né lidhje me konfliktin e
interesit mund té kontaktojné personin pér integritet.

Ndalimi i keqpérdorimit té té dhénave zyrtare

Personat zyrtar né Fond nuk mund té zbulojné ose pérdorin pér pérdorim personal
informacionin qé kané marré gjaté kryerjes sé punés, pérgjegjésive, autorizimet, detyrave té
punés sé tyre bazuar né kété ligj dhe té cilat jané klasifikuar me njé nivel té pérshtatshém
sekreti né pérputhje me ligjin.

Informacioni duhet té ruhet pér pesé vjet pas pérfundimit té funksionit, autorizimet , detyrave
té punés, pérgjegjésisé gjegjésishté pérfundimit t& marrédhénies sé punés né Fond.

Zyrtari qé ka informacion né kohén e marrjes sé funksionit ose autorizimin nénshkruan njé
Deklaraté pér konfidencialitetin dhe mbrojtjen e informacionit gjaté kryerjes sé detyrés.
Késhtu, duke nénshkruar njé deklaraté respektimi pér konfidencialitetin e informacionit,
zyrtarét kryejné njé angazhim dhe jané té detyruar ta respektojné até si gjaté kryerjes sé
funksionit té tyre, pra detyrave zyrtare, ashtu edhe né periudhén pas pérfundimit té funksionit
té tyre, sipas afateve té pércaktuara né legjislacionin qé rregullon konfliktin e interesit.

Detyrimi i konfidencialitetit té informacionit nuk zbatohet né rastet né té cilat informacioni i
tillé zbulohet né bazé té autorizimeve té pércaktuara né kété ligj dhe njé vendimi té formés sé
preré té gjykatés.

Detyrimi i konfidencialitetit té informacionit nuk zbatohet né rastet kur dhénia e informacionit
kryhet nga Fondi bazuar né njé kérkesé nga njé organ vendas ose ndérkombétar me géllim
ofrimin e ndihmés né kryerjen e funksioneve té kétyre organeve.

IV. Pérgjegjésia pér mosrespektimin e detyrimeve pér deklarimin e interesave dhe
parandalimin e konflikteve té interesit

Fshehja e ekzistencés sé konflikti interesi nga njé person zyrtar pérbén shkelje té detyrés dhe
bazé pér fillimin e njé procedure pér pércaktimin e pérgjegjésisé dhe vendosjen e masave né
pérputhje me ligjin.

Institucioni kompetent pér fillimin e njé procedure pér pércaktimin e ekzistencés sé njé
konflikti interesi €shté Komisioni Shtetéror pér Parandalimin e Korrupsionit.

Procedura fillohet:

- sipas detyrés zyrtare;

- me kérkesé té njé personi zyrtar;

- me kérkesé té njé personi tjetér;

- me kérkesé té njé personi udhéheqés;

- me njé raport anonim.
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- Pér té pércaktuar situatén faktike dhe pér té vértetuar ekzistencén e njé konflikti interesi,
Komisioni Shtetéror pér Parandalimin e Korrupsionit mbledh dokumente, t& dhéna dhe
informacione. Zyrtarét duhet t'i paragesin dokumentet, té& dhénat dhe informacionet né
dispozicion Komisionit Shtetéror pér Parandalimin e Korrupsionit brenda afatit t& pércaktuar.
Fondi duhet ta njoftojé Komisionin Shtetéror pér vendimin e marré mbi iniciativén pér té
filluar procedurén disiplinore, té paragitur nga Komisioni Shtetéror pér Parandalimin e
Korrupsionit né lidhje me ekzistencén e njé konflikti interesi té vértetuar, brenda afatit t&
pércaktuar nga Ligji pér Parandalimin e Korrupsionit dhe Konfliktit té Interesit.

V. Dispozitat Pérfundimtare

Né rast se punonjésit e Fondit kané dijeni pér ekzistencén e njé konflikti interesi, ata duhet ta
autorizojné me shkrim personin pér integritet né Fond.

Nése personi pér integritet né Fond vleréson se ka elementé té konfliktit té interesit, atéhers
ai/ajo &shté i detyruar té veprojé né pérputhje me dispozitat e Ligjit pér Parandalimin e
korrupsionit dhe konfliktit té Interesit,

Kéto Udhézime hyjné né fuqi né ditén e miratimit té tyre.

Pérkéthimi:Luljeta Aziz'.
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Formulari numér 1

Vetévlerésimi pér konfliktin e interesit

Né rast dyshimi pér ekzistencén e konfliktit t& interesit né situaté konkrete, personi zyrtar
mund té identifikojé konflikt interesi real, potencial ose t&¢ dukshém duke iu pérgjigjur me
ndershméri pyetjeve té méposhtme:

1. A jam person zyrtar me detyrim pér té shmangur njé konflikt interesi?

. PO - Eshté e nevojshme t& merren parasysh detyrimet né lidhje me konfliktin e
interesit
* JO - nuk ka konflikt interesi

2. A jam aktualisht duke ushtruar autorizime publike/detyra zyrtare?
* PO - Eshté e nevojshme t& merren parasysh detyrimet né lidhje me konfliktin e
interesit
* JO - nuk ka konflikt interesi

3. A parashikon procedura aktuale zyrtare e vendimmarrjes njé pérfitim té caktuar?
* PO - Eshté e nevojshme t& merren parasysh detyrimet né lidhje me konfliktin e

interesit
= JO - nuk ka konflikt interesi

4. Procedura aktuale zyrtare a éshté pér vendosur pér ndonjé pérfitim pér mua ose pér
té aférmit e mi ose personat e afért?

* PO - Mund t& gjendeni né konflik interesi dhe pér kété arsye duhet t& informoni me
shkrim udhéheqésin tuaj (Personin e Integritetit) dhe KSHPK-né& dhe t& prisni
vendimin. Nése é&shté e mundur, térhiquni nga veprimi sapo té mésoni pér
ekzistencén e njé situate té tille.

= JO - nuk ka konflikt interesi
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Formulari 2
Njoftim pér angazhim shtesé t& personit zyrtar té punésuar né FSD
Emri dhe mbiemri i zyrtarit:

Pozicioni i punés né FSD:
Njoftim

Ju informoj se nuk kam/do t& kem/do t& kem njé angazhim shtesé pune.

(nése ka ose do té& keté njé angazhim shtesé pune, kérkohen té dhéna té métejshme)

Do té kem/kam njé angazhim shtesé pune né:

Emri i personit juridik/fiziké pér té cilin po kryhet angazhimi shtesé
Informacione shtesé né lidhje me kété angazhim jané si mé poshteé:

- Pozicioni i punés: [Emri i pozicionit]

- Data e fillimit: [Data e fillimit]

- Data e pérfundimit té pritur: [Data e p&rfundimit, nése éshté e zbatueshme]
- Orari i punés: [Numri i oréve ose ditéve té punés]

- Pérshkrimi i detyrave: [Pérshkrim i shkurtér i detyrave dhe pérgjegjésive]

Nénshkrim
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ANEKS

Té dhéna kontakti pér personin pér integritet né FSD

EMRI DHE MBIEMRI

E-MAIL

NUMRI | TELEFONIT
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